Bydgoszcz, 10.02.2010r.

W dniach 25 — 26 pdziernika 2010 rokuZaktad Pedagogiki Pracy
I Andragogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego wydBoszczy, przy
wspotudziale Zespotu Pedagogiki Pracy Komitetu NBakagogicznych PAN,
organizuje koleja ogoOlnopolsk konferenagg naukows, tym razem

w Bydgoszczy, na temat:

PEDAGOGIKA PRACY
Dyskurs o przysziti

W zahczeniu przesytamy zatenia organizacyjno - programowe konferencji.
Zapraszay o0soby zainteresowane g t problematylk do udziatu
W organizowanym przez nas spotkaniu naukowym.

W imieniu organizatorow

Przewodniexy Komitetu Organizacyjnego Konferencji

Dr hab. Ryszard Gerlach, preddzw



ZALO ZENIA ORGANIZACYJNO — PROGRAMOWE
OGOLNOPOLSKIEJ KONFERENCJI NAUKOWEJ
na temat:

PEDAGOGIKA PRACY
DYSKURS O PRZYSZtSCI

Konfereng}, na ktdép Paistwa zapraszamy, traktujemy jako kontyngacj
organizowanych od lat spotkanaukowych, ktorych inicjatorem jest bydgoskie
srodowisko pedagogow pracy. Tym razem giitie s ona w Bydgoszczy.

Pedagogika pracy funkcjonuje w Polsce jakodgsbyplina pedagogiczna
juz prawie 40 lat. Zasadne wydaje; sNiec zastanowienie nad je] aktualn
kondycp naukowy i perspektywami rozwoju. Analiza dotychczasowego
dorobku pozwala z pewsdca wskaz& szereg oagnie¢ badawczych,
organizacyjnych, dydaktycznych oraz w zakresie dtsehia kadr. Robiono to
juz wielokrotnie podczas licznych konferencji i semmidev organizowanych
przez rane agrodki naukowe, a tale w wielu publikacjach. Wydajeesjednak,
ze akcentujc znaczcy dorobek oraz przewidag dalszy pomsiny rozwoj tej
subdyscypliny pedagogicznej, zbyt rzadko zwracam@gd na wysgpujace
niedomaganiaBrakowato i brakuje nadal krytycznego spojrzeniafleksji nad
aktualy jej kondycy, a przede wszystkim szansami oraz perspektywami
dalszego rozwoju stawiania pyta o jej przyszté¢ i podejmowania prob
formutowania na nie odpowiedzi.

Kierupc sk trosky o dalszy rozwdj tej subdyscypliny pedagogicznej,
pragniemy podczas konferencji zainicjawadyskusg nad przysziécia
pedagogiki pracy. Skugisie ona powinna w szczegolém wokot takich
problemow, jak:

» terminologia i metodologia pedagogiki pracy;

» teorie naukowe wykorzystywane w pedagogice praay tworzone przez

reprezentantow tej subdyscypliny pedagogicznej;

» pedagogika pracy w ¢giu interdyscyplinarnym i nedzynarodowym;

» struktura i zakres problematyki badawczej pedagqgecy;

» ksztatcenie kadr naukowych oraz kadr dla potrzeltyki;

e problematyka pedagogiki pracy w ksztalceniu studer{standardy).
Przedstawione zagadnienia nie stamowamkngtej listy problemow, ktére
moga by¢ podejmowane podczas tego spotkania naukowego, t@én
propozycg. Organizatorzy & przekonani,ze Uczestnicy znacznie wzbogac
zakres zagadnie ktére warto i naley podd& refleksiji.

Warto wic poszukiwéd odpowiedzi na kilka przynajmniej pyia



e Czy i w jakim zakresie dotychczasowa struktura pedii pracy
pozostaje nadal aktualna, w warunkach gospodar&rtepna wiedzy,
spoteczastwa wiedzy i spotecistwa uczcego s¢?

» Czy pedagogika pracy nadal spetnia wszystkie podste warunki
konieczne do bycia samodziglsubdyscyplia naukove?

» Czym charakteryzuje &i metodologia pedagogiki pracy, czy 4ak
metodolog¢ ta subdyscyplina pedagogiczna w ogoéle posiadajakim
zakresie jest ona przydatna i stosowana w prowadrorbadaniach
naukowych?

* Czy i jakie teorie naukowe w dziedzinie pedagogikacy opracowano,
a jakie braki w tym zakresie istri€)

» Jakie obszary problemowe wymag@ogkbionych bada empirycznych
| analiz teoretycznych?

« Kto powinien by koordynatorem bada naukowych w zakresie
pedagogiki pracy?

» Jak przebiega ksztatcenie kadr naukowych w dzieelpaedagogiki pracy
| czy istniepce w tym zakresie naiwosci sa wystarczajce dla dalszego
dynamicznego rozwoju tej subdyscypliny?

» Jak powinno przebieg&ksztatcenie kadr w zakresie pedagogiki pracy dla
potrzeb praktyki ?

Organizatorem konferencji jeZbkiad Pedagogiki Pracy i Andragogiki
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, prg wspoétudziale
Zespotu Pedagogiki Pracy Komitetu Nauk Pedagogicziah Polskiej
Akademii Nauk. Dlatego uczestnikami tego spotkania naukowego mpoywvby¢
przede wszystkim osoby, ktére w@samiaj sSie z tg subdyscyplin
pedagogicza Organizatorzy oczekaijjednak,ze w konferencji wezm udziat
takze reprezentanci innych subdyscyplin pedagogiczny@z innych nauk,
w tym przede wszystkim filozofii, psychologii, sotpgii, a take nauk
prawnych, technicznych, ekonomicznych i innych.efidlujemy take udziat
gosci z zagranicznych soodkow naukowych wspotpracigych z Zakladem
Pedagogiki Pracy i Andragogiki UKW w Bydgoszczy.

Podczas konferencji przewidujemy obrady pleeasraz pragcw zespotach
problemowych. Organizatorzy przewiduja wydanie publikacji przed
rozpoczeciem konferencji. Materiat w niej zawarty stanowibedzie podstaw
do dyskusiji podczas obrad plenarnych oraz w zespgieoblemowych. Dlatego
pragniemy wkszas¢ czasu péwieci¢ wiasnie dyskusji nad zasygnalizowanymi
problemami.

Koszt uczestnictwa w konferencji wynosi 350 tgéh. W jego ramach
organizatorzy zapewn@jmnateriaty konferencyjne, obiady, pesanek podczas
przerw w obradach, uroczyskolacg oraz druk publikacji. Koszty podrg
| zakwaterowania Uczestnicy konferencji pokryyvaye wilasnym zakresie.



Proponujemy noclegi w Hotelu ,Maraton” przy ul. Pstaicéw Warszawy 13
(ok. 3 km od Uczelni) w pokojach 1 lub 2 osobowy&eny noclegow:
w pokoju 1 osobowym — 145 zt, 2 osobowym — 200nzkénie jestniadanie,
parking monitorowany, Internet).

Osoby pragite uczestniczyw konferencji proszoneyo:

» wypelnienie zaiczonego druku zgtoszenia i przestanie na adresadak}
Pedagogiki Pracy i Andragogiki UKW (ul. ChodkiewacZ30; 85-064
Bydgoszcz) lub pocatelektronicza na adres gerlach@ukw.edu.pl — do
30 kwietnia 2010 roku;

e przestaniedo 15 maja 2010roku tekstu, ktory zostanie opublikowany
w opracowaniu é&dacym podstaw do dyskusji (referaty plenarne oraz
gtosy w dyskusji plenarnej do 15 stron; komunikatyaz wyséipienia
w dyskusji w zespotach problemowych do 10 stronzwaralyskietlg lub
ptyta CD); opracowania nima te: przyst&d poczt elektronicza na
podane adresy;

» dokonanie optaty konferencyjnej do 15 maja 201@no& konto:

Kredyt Bank S.A o/Bydgoszcz
92 1500 13601213 60018602 0000
(pedagogika pracy)

Oficjalne zaproszenie, ze szczego6towym programemfekencji zostanie
przestane w potowie wrzeia 2010 roku.

Korespondenejmozna tez kierowa na adres Sekretariatu Konferenciji, ktéry
udziela wszelkich dodatkowych informacii:

Mgr Aleksandra Kulpa-Puczgka, tel. 608067258; olakulpa@ukw.edu.pl

Mgr Renata Tomaszewska-Lipiec, tel. 605609669;tetl@ukw.edu.pl

Mgr Katarzyna Zajczkowska, tel. 508247247; kasiazajaczkowska@ukwpédu

Serdecznie zapraszamy do udziatu w konferenciji.

W imieniu Organizatoréw

Przewodniczcy Komitetu Organizacyjnego Konferencji

Dr hab. Ryszard Gerlach, prof. nadzw.



( telefon, e-mail )

ZGLOSZENIE UDZIALU W OGOLNOPOLSKIEJ KONFERENCJI

NAUKOWEJ
na temat:

PEDAGOGIKA PRACY
Dyskurs o przyszki

Niniejszym zgtaszam gotowé uczestnictwa w ogolnopolskiej konferencji
naukowej w dniach 25 -26 paziernika 2010 roku w Bydgoszczy.

Przewidug:

1. Wygtoszenie referatu/komunikatu na temat: ......... .o eeeveeeennennnn.

Prosz o zarezerwowanie:
* noclegu w dniach: 24/25 i 25/26nkziernika 2010 roku wotelu
Maraton w pokoju 1-osobowym/ 2-osobowym
* wyzywienia: 25 padziernika - obiad, uroczysta kolacja
26 pdziernika - obiad

Woptata w wysokeéci 350 zt zostanie dokonana na wskazane konto dmdja
2010 roku.

( podpis Uczestnika )



